
   

Das Canisius-Kolleg ist ein staatlich anerkanntes Gymnasium im offenen Ganztag, in Trägerschaft des 
Jesuitenordens mit Integrierter Sekundarschule (Pedro-Arrupe). Am Kolleg werden mehr als 900 Schüler 
und Schülerinnen unterrichtet. Neben dem AG-Programm und der außerschulischen Jugendarbeit, bietet 
das Canisius-Kolleg am Nachmittag (nach Schulschluss bis 17 Uhr) eine Betreuung insbesondere für die 
Schülerinnen und Schüler der Unterstufe an. Hier liegen die Schwerpunkte auf der Begleitung der Haus-
aufgaben und der Gestaltung der Freizeit. Die Nachmittagsbetreuung ist wichtiger Bestandteil im Kolleg, 
um die Kinder in ihrer persönlichen und schulischen Entwicklung zu begleiten und zu fördern. 
 

  

Für die Nachmittagsbetreuung sucht das Canisius-Kolleg 
ab sofort 

eine/n pädagogische/n Mitarbeiter/in (m/w/d) 
 

 
Fachliche und persönliche Anforderungen:  

o Abgeschlossene Ausbildung im sozialen oder vergleichbaren Bereich 
o Gerne mit Berufserfahrung im Bereich der Nachmittags- oder Hortbetreuung 
o Kreativität, Zuverlässigkeit und Engagement 
o Empathie, Geduld- und Konfliktfähigkeit 
o Freude beim Umgang mit Menschen 

 
Wir bieten 

o eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit, 
o tägliche Reflexion, wöchentliche Teamsitzungen, Teamtage, 
o Entfaltungsspielraum für eigene Ideen, 
o regelmäßige Fortbildungen, 
o eine Eingruppierung in Anlehnung an den TV-L, 
o einen Stellenumfang von 20 Wochenstunden Arbeitszeit, 
o eine unbefristete Anstellung, 
o ein wertschätzendes, offenes und transparentes Arbeitsumfeld und –klima, 
o ein vielseitiges Gesundheitsförderungsangebot mit umfangreichen Vorsorgeuntersuchungs-

angeboten, 
o eine betriebliche Altersversorgung, sowie 
o Mensa/Kantine. 

 
Die Canisius-Kolleg GmbH gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Wir 
freuen uns über die Bewerbung entsprechend qualifizierter Frauen, die bei gleichwertiger Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt werden. Schwerbehinderte Menschen 
werden nach Maßgabe des SGB IX besonders berücksichtigt. Begrüßt werden Bewerbungen von 
Menschen aller Nationalitäten.  
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich bitte ab sofort ausschließlich per E-Mail über 
personal@canisius.de 
 
an Canisius-Kolleg GmbH, Rektor des Kollegs, Tiergartenstraße 30 / 31, D-10785 Berlin. 
 
Für Rückfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung steht Ihnen die Verwaltungsleitung des Kol-
legs unter (030) 26481107 gerne zur Verfügung. Wegen der Vielzahl an eingehenden Bewerbungen 
wird um Verständnis bei verspäteter Beantwortung gebeten. 

mailto:personal@canisius.de

